
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAÚLINIA 

EDITAL Nº 1, DE 25 DE SETEMBRO DE 2015 

   

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA A PESQUISA SOCIAL - CANDIDATO SUB JUDICE 

 

A Prefeitura Municipal de Paulínia torna pública, após a apuração do resultado definitivo da Terceira Etapa – Exame 

Psicotécnico para porte de arma e Exame Médico Pré-Admissional, a convocação para a Quarta Etapa – Pesquisa 

Social. 

 

1. DO CANDIDATO CONVOCADO 

1.1 Fica convocado o candidato abaixo indicado para entrega do exame psicotécnico para preenchimento e entrega 

da Ficha de Informações Pessoais - FIP, conforme disposto no item 11 do Edital nº 01, de 25 de setembro de 2015. 
  

Cargo Inscrição Nome 

Guarda Municipal (Masculino)  633005856  Renan Siloni de Novaes 
 

2. DO LOCAL DE ENTREGA DA FICHA DE INFORMAÇÕES PESSOAIS - FIP 

2.1 A Ficha de Informações Pessoais - FIP deverá ser entregue no Edifício sede da Prefeitura Municipal de Paulínia 

- Secretaria de Segurança Pública, localizado na Avenida Prefeito José Lozano Araújo, nº 1551, Bairro Parque 

Brasil 500, São Paulo – Paulínia, no dia 22/02/2018 às 10h00min. 

2.2 A Ficha de Informações Pessoais - FIP está disponível na página 

http://fgvprojetos.fgv.br/concursos/prefeituradepaulinia. 

  

3. DISPOSIÇÕES GERAIS 

3.1 A Pesquisa Social verificará a conduta irrepreensível e a idoneidade moral necessárias ao exercício do cargo 

objeto deste certame.  

3.2 A Pesquisa Social terá caráter eliminatório e o candidato será considerado RECOMENDADO ou NÃO 

RECOMENDADO.  

3.3 O processo de Pesquisa Social ficará a cargo da Prefeitura do Município de Paulínia, sob a supervisão da 

Corregedoria da Guarda Municipal de Paulínia, a qual ratificará as conclusões objeto das análises da documentação 

apresentada.  

3.3.1 A Pesquisa Social será realizada a partir das informações constantes da Ficha de Informações Pessoais – FIP a 

ser preenchida e assinada pelo candidato.  

3.3.1.1 A FIP será entregue pessoalmente, no endereço disposto acima no subitem 2.1.  

3.3.2 Segundo a necessidade, poderão ser solicitados documentos complementares para a composição desta 

pesquisa.  

3.4 O candidato considerado NÃO RECOMENDADO na Pesquisa Social, assim como aquele que não apresentar os 

documentos complementares solicitados, será desligado do Programa de Formação, estando, automaticamente, 

excluído do Concurso Público.  

3.5 Não caberá recurso contra o resultado da Pesquisa Social. 

 

Paulínia/SP, 02 de fevereiro de 2018. 

EMERSON BAPTISTA DE OLIVEIRA 

Secretário Municipal de Segurança Pública de Paulínia 


