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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA 

 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NO NÍVEL INICIAL DE 
CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO 

ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

COMUNICADO – COMISSÃO DE CONCURSO 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO nº. 01/2022 

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

 
 

A COMISSÃO DE CONCURSO constituída para acompanhar os trabalhos do 
Concurso Público deflagrado pelo Edital de Concurso n. 01/2022, para o 
preenchimento de vagas para os cargos de ANALISTA DE DADOS E PESQUISAS, 
ANALISTA EM ADMINISTRAÇÃO, ANALISTA EM CONTABILIDADE, ANALISTA EM 
ENGENHARIA CIVIL, ANALISTA EM SERVIÇO SOCIAL, ANALISTA EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO e AUXILIAR DO MINISTÉRIO PÚBLICO do Quadro 
de Pessoal de Provimento Efetivo do Ministério Público de Santa Catarina,  

 
CONSIDERANDO que o item 7.8.1 do Edital prevê que candidato deverá 

comparecer à entrevista munido do formulário de autodeclaração, publicado no site da 
FGV, a fim de ser confrontado com o fenótipo declarado, além de documento de 
identidade (original e cópia) e cópia da certidão de nascimento, e  

 
CONSIDERANDO que a certidão de nascimento não está elencada na Lei n. 

12.037/2009 como documento hábil a atestar a identificação civil, 
 
TORNA PÚBLICO: 

 
Que o documento de identidade com foto será suficiente para identificação do 

candidato por ocasião do Procedimento de Heteroidentificação. 
 

Florianópolis, 15 de agosto de 2022. 
 
 
 
Claudine Vidal de Negreiros da Silva 
Presidente da Comissão de Concurso 


